
 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی و درمانی کرمان 

 معاونت تحقیقات و فناوری

 1402برنامه عملیاتی سال 

   فناوری از سبد منابع مالی و انسانی دانشگاه وافزایش سهم علم  : 1Gهدف کلان: 

 

                              1SO:  اعتبارات و نیروی انسانیدر جذب  1404درصد تا سال  40افزایش 

 هدف اختصاصی:  

                                T : درصد اعتبارات و نیروی انسانی پارک و مرکز رشد نسبت به سال گذشته  10افزایش 

 

 نتیجه پایش  هزینه  زمان پایان  زمان شروع مسئول اجرا مسئول پیگیری  عنوان فعالیت 
   اسفند فروردین مهندس عمویی دکتر احمدی  دانشگاه  از  فناورانه اعتبارات جذب

   اسفند فروردین مهندس عمویی دکتر امیری  بهداشت   وزارت از فناوری اعتبارات جذب

   اسفند فروردین دکتر امیری  پوردکتر ایران  سلامت هایفناوری  با مرتبط پژوهشی علمی هیئت جذب افزایش

   تیر نیفرورد مهندس عمویی دکتر امیری  شکوفایی و نوآوری هایصندوق در دانشگاه مالی اعتبار افزایش

   اسفند فروردین مهندس اسماعیلی  دکتر امیری  بنیان دانش شرکتهای  و فناوران به  وام اعطای

   اسفند فروردین مهندس عمویی حمدی دکتر ا تامین مالی و استقلال حساب مدیریت توسعه فناوری تا پایان سال 

 

 

 

 

 

 



 

 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی و درمانی کرمان 

 معاونت تحقیقات و فناوری

 1402برنامه عملیاتی سال 

 فناوریوپارک علمبهبود نظام توسعه فناوری سلامت و :  2Gهدف کلان: 

 

                              1SO:  1404از طریق ارتباط با برون سازمان تا پایان سال بستر جدید فناوری  2ایجاد 

 هدف اختصاصی:  

                                1T :2140 سال پایان تا پرورش و آموزش  همکاری با آموزی دانش  رشد مرکز  و نوآوری و خلاقیت دفتر ایجاد 
 

 نتیجه پایش  هزینه  زمان پایان  زمان شروع مسئول اجرا مسئول پیگیری  عنوان فعالیت 
   شهریور خرداد  دکتر امیری  دکتر امیری  مذاکره با آموزش و پرورش و عقد تفاهم نامه

   اسفند مهر تیمی ی ریدکتر ام آموزی دفتر دانش های اجرایی نامهها و آیینتدوین دستورالعمل

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی و درمانی کرمان 

 معاونت تحقیقات و فناوری

 1402برنامه عملیاتی سال 

 فناوریوعلمبهبود نظام توسعه فناوری سلامت و پارک :  2Gهدف کلان: 

 

                              2SO:  1404درصدی فعالیتهای ترویج فرهنگ فناوری و کارآفرینی در هر سال تا سال  10افزایش  

 هدف اختصاصی:  

                                1T :کارآفرینی  و فناوری فرهنگ ترویج فعالیتهای درصدی 10 افزایش 
 

 نتیجه پایش  هزینه  زمان پایان  زمان شروع مسئول اجرا مسئول پیگیری  عنوان فعالیت 
آموزشی عمومی از طریق پارک علم و فناوری   دوره 10حداقل  برگزاری
 و مرکز رشد سلامت 

   اسفند فروردین خانم فیروزان  مهندس اسماعیلی 

نوین پارک علم   های جهت معرفی فناوری در ها رسانه توان از استفاده
)عقد قراداد با رسانه های عمومی و استفاده از  فناوری سلامتو 

 های اجتماعی( به صورت ادواری ظرفیت رسانه 

   اسفند فروردین خانم فیروزان  مهندس اسماعیلی 

  بررسی   و شناسایی هدف با المللیبین  های فرصت رصد و نگری آینده
 مستمر صورت به  بنیان دانش محصولات بازار تقاضای وضعیت

   اسفند فروردین خانم نجفی پور  کتر امیری د

های مراکز  ها و ماموریتشرکت دانش بنیان مرتبط با فعالیت  3تاسیس 
 تا پایان سال 

   اسفند فروردین خانم عسکری دکتر امیری 

 

 

 

 



 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی و درمانی کرمان 

 معاونت تحقیقات و فناوری

 1402برنامه عملیاتی سال 

 های عمیق و توسعه فناوری تاثیر گذار اصلاح و تقویت فضاهای فیزیکی، امکانات و تجهیزات لازم برای انجام پژوهش:  3Gهدف کلان: 

 

                              1SO:  1404طراحی و ساخت پارک علم و فناوری سلامت تا پایان سال 

 هدف اختصاصی:  

                                2T :1402تا پایان سال  سلامت فناوری و علم پارکدرصد  20 ساخت و طراحی 

 

 نتیجه پایش  هزینه  زمان پایان  زمان شروع مسئول اجرا مسئول پیگیری  عنوان فعالیت 
نامه با دانشگاه جهت  مشخص نمودن اراضی پارک و عقد تفاهم

 تا پایان تیر ماه  واگذاری اراضی 
 

   تیر خرداد  دکتر امیری  پوردکتر ایران 

عقد قرارداد ساخت پارک با استفاده از ظرفیتهای قانون جهش تولید 
 بنیان با گروه اقتصادی پویش نور پایدار دانش 

   شهریور تیر دکتر امیری  دکتر امیری 

   اسفند شهریور دکتر امیری  دکتر امیری  پارک  اصلی طرح سایت اجرای  و طراحینظارت بر  

 

 

 

 

 

 



 خدمات بهداشتی و درمانی کرمان دانشگاه علوم پزشکی و 

 معاونت تحقیقات و فناوری

 1402برنامه عملیاتی سال 

 های عمیق و توسعه فناوری تاثیر گذار اصلاح و تقویت فضاهای فیزیکی، امکانات و تجهیزات لازم برای انجام پژوهش:  3Gهدف کلان: 

 

                              1SO:  1403احصا فعالیتهای فناورانه و تدوین و بروزرسانی کلیه آیین نامه های موجود تا پایان سال 

 هدف اختصاصی:  

                                T3 : 1402یک دستورالعمل تا پایان سال    تدوین و فناورانه فعالیتهای احصا 

 

 نتیجه پایش  هزینه  زمان پایان  زمان شروع مسئول اجرا مسئول پیگیری  عنوان فعالیت 
های فناورانه وزارت بهداشت  ورود اطلاعات به سامانه مدیریت فعالیت

 به صورت مستمر

   اسفند فروردین خانم نجفی پور  آقای محمودی 

های از شرکت (Seed Money)تهیه دستورالعمل حمایت بدو ورود 
 مهر ماه  مستقر تا پایان 

   شهریور نیفرورد تیمی دکتر کامیابی 

 


